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ENTWICKLUNGSABTEILUNG - REFERAT GRUNDLAGEN

Das Referat Grundlagen der Entwicklungsabteilung unterstitzt die Prozesse der Lehre,
Forschung und Entwicklung durch Recherche, Aufbereitung, Transfer und Archivierung von
internen und externen Wissensprodukten.

An Hand festgelegter Themenbereiche, welche sich von den Zielen der Organisation ableiten,
wird das Wissensumfeld der Militarakademie konsequent beobachtet und die Relevanz externer
Wissensbestande, beispielsweise Fachpublikationen, analysiert.

Als Quellen werden das Internet, das militarische Netzwerk, Fachpublikationen sowie interne und
externe Wissenstrager genutzt. Output dieses Monitorings sind einerseits Vorschlage zum
Ankauf von Wissensprodukten oder im Falle oOffentlich zuganglicher Informationen der
unmittelbare Import, unter Einhaltung urheberrechtlicher Bestimmungen.

Themen

» Wissensmanagement
» Erfahrungsmanagement

» Innovationsmanagement

Aufgaben

» Wissensmanagement: Recherche, Aufbereitung, Bereitstellung von Grundlagen in festgelegten
Themenbereichen

» Erfahrungsmanagement: Erhebung, Sammlung, Auswertung und Bereitstellung von
Beobachtungen, Lessons Identified,

» Lessons Learned und Best Practices der eigenen Institution sowie fremder
Organisationen/Streitkrafte

» Innovationsmanagement: Erhebung, Sammlung und Auswertung von Ideen, Vorschlagen,
Innovationen zur organisationalen Verbesserung
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